الحمد لله والصلاة والسلام على رسول الله وعلى آله وصحبه، أما بعد:
 فإن لقول العبد: "لا إله إلا أنت سبحانك إني كنت من الظالمين" فضلًا عظيمًا وخيرًا كثيرًا؛ فقد قال رسول الله صلى الله عليه وسلم: دَعْوَةُ ذِي النُّونِ إِذْ دَعَا وَهُوَ فِي بَطْنِ الْحُوتِ لَا إِلَهَ إِلَّا أَنْتَ سُبْحَانَكَ، إِنِّي كُنْتُ مِنَ الظَّالِمِينَ، إِنَّهُ لَمْ يَدْعُ بِهَا مُسْلِمٌ فِي شَيْءٍ قَطُّ إِلَّا اسْتَجَابَ اللَّهُ لَهُ بِهَا. رواه أحمد في المسند, والحاكم في المستدرك وغيرهما, وصححه الألباني.
وأما الاستغفار فقد وردت في فضله نصوص كثيرة من كتاب الله تعالى وسنة رسوله صلى الله عليه وسلم؛ فمن ذلك قول الله تعالى: فَقُلْتُ اسْتَغْفِرُوا رَبَّكُمْ إِنَّهُ كَانَ غَفَّارًا (10) يُرْسِلِ السَّمَاءَ عَلَيْكُمْ مِدْرَارًا (11) وَيُمْدِدْكُمْ بِأَمْوَالٍ وَبَنِينَ وَيَجْعَلْ لَكُمْ جَنَّاتٍ وَيَجْعَلْ لَكُمْ أَنْهَارًا (12) {نوح}.
وقال صلى الله عليه وسلم: من لزم الاستغفار جعل الله له من كل هم فرجًا، ومن كل ضيق مخرجًا، ورزقه من حيث لا يحتسب. رواه أبو داود وغيره, وتكلم بعض أهل العلم في سنده.
وقال صلى الله عليه وسلم: والله إني لأستغفر الله وأتوب إليه في اليوم أكثر من سبعين مرة. رواه البخاري. 
وعَنِ ابْنِ عُمَرَ - رضي الله عنهما - قَالَ: إِنْ كُنَّا لَنَعُدُّ لِرَسُولِ اللَّهِ صَلَّى اللهُ عَلَيْهِ وَسَلَّمَ فِي الْمَجْلِسِ يَقُولُ: «رَبِّ اغْفِرْ لِي وَتُبْ عَلَيَّ إِنَّكَ أَنْتَ التَّوَّابُ الرَّحِيمُ»، مِائَةَ مَرَّةٍ. رواه ابن ماجه وغيره, وصححه الألباني.
فلتحمدي الله تعالى أن وفقك لذكره, ولتسأليه المزيد من نعمه, والثبات على طاعته.
والحاصل: أن هذه الأذكار لها فضل عظيم, وفيها خير كثير, وثواب جزيل, سواء كان لها سبب أو لم يكن؛ لذلك كان السلف الصالح يكثرون منها؛ فقد كان أبو هريرة - رضي الله عنه - يستغفر الله ويتوب إليه كل يوم اثني عشر ألف مرة - كما جاء في حلية الأولياء -. 
والله أعلم.
لا تنسوني بدعوة في ظهر الغيب
بسم الله الرحمن الرحيم
      المملكـــــة العربية السعودية                                                                                                             
وزارة التربية والتعليم 
إدارة التربية والتعليم 

الابتدائية 
                 

الهدف العام : متابعة و تطوير أداء المعلمات
الجهة المشرفة : وكالة التعليم 

الجهة المساندة : مركز المعلومات التربوية 

مسئولات التنفيذ : مديرات المدارس 

مسئولات المراجعة : المشرفات

1 -  يستهدف جمع معلومات عن المعلمات في سجلات إلكتترونية وحفظها في نور

2 - يوفر مرجعية فنية وإدارية لتقويم وتطوير أداء المعلمات

3 - -يمنح القادة والمشرفات فرصا أوفر لتحسين أداء منظومات عملهن

4-يركز على الأداء الفعلي للمعلمة

5 - يوفر قاعدة بيانات مرجعية وعلمية موثقة للحكم على المعلمة الجديدة في المهنة ( سنة تجربة 

6 - يهيء الميدان لتوطين العمليات الاشرافية

7 - يوفر معطيات دقيقة عن الاحتياجات التدريبية تساهم في بناء بؤامج التطوير المهني للمعلمة 

إرشادات عامة 
1 – الغرض من هذا السجل متابعة الاداء التربوي والتعليمي للمعلمة وتقديم الدعم اللازم لها.
2 – يعبأ السجل من قبل مديرة المدرسة أو الوكيلة للشئون التعليمية .

3 – يتد إدخال نتائج كل زيارة في البرنامج الحاسوبي لهذا الغرض على الشبكة .

4 – يعبأ السجل بواقع ثلاث زيارات في كل فصل دراسي للمعلمة الجديدة أو الذي يقل مجموع درجاته عن (125) درجة .

5 - يعبأ السجل بواقع أربع زيارات في كل سنة دراسية لبقية المعلمات .

6 – تستخدم البيانات والمعلومات الواردة في السجل معطيات لتحديد الاحتياجات التدريبية للمعلمة .

7 – تشارك المعلمات اللاتي ابدين تميزا في الاداء التربوي والتعليمي في دعم وتطوير أداء زميلاتهن وغف مفهوم مجتمع التعلم المهني .
8 – تستخدم البيانات والمعلومات الواردة في السجل للوقوف على المنتجات والبرامج  التعليميمة المتميز .
9 – يعد السجل مصدرا من مصادر تقويم الاداء الوظيفي المعتمد من وزارة الخدمة المدنية للمعلمين .

10 – تراجع وتدقق  المشرفة التربوية هذا السجل عند زيارتها للمدرسة وتبدي رأيها بشأنها .
11 – يعد هذا السجل خاصا لاستخدام مديرة المدرسة والاشراف التربوي .
12 – تطلع المعلمة على الصفحة الأخيرة فقط من هذا السجل ( البند : ثالث والبند : رابعا )

أولا : البيانات الوظيفية :

	اسم المدرسة
	
	رقمها
	
	المدينة
	
	المرحلة
	

	اسم المعلمة
	
	السجل المدني
	
	الرقم الوظيفي
	
	المستوى/ الدرجة
	

	موضوع الدرس
	
	المادة
	
	المرحلة الدراسية
	
	الفصل الدراسي
	الاول
	الثاني

	تاريخ الزيارة
	/      /    143هـ
	رقمها
	
	تاريخ اخر زيارة تمت للمعلمة
	/      /    143هـ

	عدد الساعات التدريبية
	
	عدد الساعات التدريبية في التخصص
	

	درجة اختبار الكفايات للمعلمة
	
	متوسط الاختبار التحصيلي للمدرسة
	
	متوسط الاختبار التحصيلي للصف
	

	متوسط التقييم للمعلمة
	
	الفصل الدراسي الأول
	
	الفصل الدراسي الثاني
	
	نهاية العام
	


( 1 )  البيانات العلمية :

	عدد
	مسمى المؤهل
	جهة الإصدار
	تاريخه
	التخصص
	التقدير
	تربوي
	غير تربوي

	
	
	
	
	
	
	
	


( 2 ) بيانات التأهيل والتدريب 
	عدد
	عنوان البرنامج التدريبي أو الدورة
	الجهة المدربة
	تاريخ التدريب
	مجال التدريب
	مجال التدريب
	عدد ساعات التدريب
	تخصصي
	غير تخصصي

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


( 3 )  البيانات الوظيفية : 
	عدد
	مسمى الوظيفة
	المستوى
	الدرجة
	رقم الوظيفة
	تاريخ التعيين
	تاريخ المباشرة في الوظيفة
	جهة المباشرة
	العمل الفعلي
	تاريخ الإنقطاع

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


( 4 )  بيانات الاجازات والتكليف والاعارة والابتعاث : 
	عدد
	المرضي
	الاضطراري
	الاستثنائي
	السنوي
	الوضع
	الأمومة
	الدراسة والابتعاث
	التكليف
	الاعارة

	1-
	اليوم
	التاريخ
	اليوم
	التاريخ
	اليوم
	التاريخ
	اليوم
	التاريخ
	اليوم
	التاريخ
	اليوم
	التاريخ
	اليوم
	التاريخ
	اليوم
	التاريخ
	الجهة
	اليوم
	التاريخ
	الجهة

	2-
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3-
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4-
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5-
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6-
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7-
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8-
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9-
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	10-
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	مجموع
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


( 5 )  ملخص أيام الإجازات والتكليف والإعارة : 
	القيم
	الاجــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــازات
	الدراسة والابتعاث
	الاعارة والتكليف
	المجموع الكلي

	
	المرضي
	الاضطراري
	الاستثنائي
	السنوي
	الوضع
	الأمومة
	المجموع
	
	التكليف
	الاعارة
	المجموع
	

	العدد
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	النسبة
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


( 6 ) بيانات إذن التأخير والاستئذان ودقائق التأخير : 
	عدد
	إذن التأخير
	إذن الخروج
	دقائق التأخير
	دقائق الخروج بدون إذن

	
	اليوم
	التاريخ
	دقائق التأخير
	توضيحات
	اليوم
	التاريخ
	دقائق الخروج
	توضيحات
	اليوم
	التاريخ
	عدد الدقائق
	اليوم
	التاريخ
	عدد الدقائق

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


( 7 )  البيانات الوظيفية : 
	القيم
	دقائق التأخير بإذن
	دقائق الخروج بإذن
	دقائق التأخير
	دقائق الخروج
	المجموع

	عدد الدقائـــــق
	
	
	
	
	

	تحويل الدقائق على أيام
	
	
	
	
	

	نسبة الأيام إلى إجمالي أيام العمل الفعلية
	
	
	
	
	


( 8 )  بيانات حصص الاحتياطي : 
	اليوم
	التاريخ
	عدد الطلاب
	نفذ
	لم ينفذ
	فعل
	لم يفعل
	أسباب عدم التفعيل
	فعاليات حصة الاحتياطي

	
	
	
	
	
	
	
	
	نوع الفعالية
	الفئة المستفيدة
	أثر الفعاليات

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


( 9 )  ملخص حصص الاحتياطي : 
	القيم
	إجمالي حصص الاحتياط المسندة
	إجمالي المنفذ
	إجمالي لم ينفذ
	إجمالي فعل
	إجمالي لم يفعل

	العدد
	
	
	
	
	

	النسبة
	
	
	
	
	


(10 )  بيانات حصص النشاط : 
	اليوم
	التاريخ
	الحصة
	عدد الطلاب
	نفذ
	لم ينفذ
	أسباب عدم التنفيذ
	فعاليات حصة النشاط

	
	
	
	
	
	
	
	نوع الفعالية
	الفئة المستفيدة
	أثر الفعاليات

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


( 11 )  ملخص حصص النشاط: 
	القيم
	إجمالي حصص النشاط
	إجمالي المنفذ
	إجمالي لم ينفذ
	إجمالي فعل
	إجمالي لم يفعل

	العدد
	
	
	
	
	

	النسبة
	
	
	
	
	


( 12 )  بيانات الإصدارات الورقية للمعلمة : 
	عدد
	نوع الإصدار
	عدد الصفحات
	العنوان
	تصنيف الإصدار
	الفئة المستهدفة من الإصدار
	عدد المستفيدين
	تقييم مستوى الإصدار

	1-
	
	
	
	
	
	
	

	2-
	
	
	
	
	
	
	

	3-
	
	
	
	
	
	
	

	4-
	
	
	
	
	
	
	

	5-
	
	
	
	
	
	
	


(13)  بيانات الإصدارات الرقمية للمعلمة : 
	عدد
	نوع الإصدار
	منشور
	غير منشور
	العنوان
	تصنيف الإصدار
	الفئة المستهدفة من الإصدار
	عدد المستفيدين
	تقييم مستوى الإصدار

	1-
	
	
	
	
	
	
	
	

	2-
	
	
	
	
	
	
	
	


(14)  أنشطة وفعاليات صفية ( حصة دراسية ) بيانات حصة الدرس رقم (       ) 
	اليوم
	التاريخ
	الحصة
	المادة
	فرع المادة
	الصف
	الفصل
	الشعبة
	عدد الطلاب 
	الموضوع

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


ثانيا : عناصر التقويم :
	المجال
	م
	العنصر
	درجة العنصر المستحق ( 0-10)
	الشواهد

	التخطيط للتدريس
	1
	المعلمة تخطط للدرس بمنهجية علمية واضحة
	
	

	
	2
	المعلمة متمكنة من المادة العلمية وتحضر لها جيدا
	
	

	استراتيجات التدريس
	3
	تستخدم استراتيجيات التعلم بما يناسب طبيعة الدرس
	
	

	
	4
	تربط بين أهداف المادة والمواد الأخرى
	
	

	
	5
	تلتزم باستخدام اللغة الفصحى مع طالباتها
	
	

	
	6
	تستخدم استراتيجيات التعلم النشط بما يتناسب وطبيعة الدرس
	
	

	إدارة الصف
	7
	تضبط الصف وتديره بكفاءة تدعم تحقيق الأهداف التعليمية
	
	

	
	8
	تدير وقت التعلم بكفاءة عالية
	
	

	
	9
	تلتزم بالمهنة وأخلاقيات المهنة وقيمها داخل الصف وخارجه
	
	

	دعم المتعلمات
	10
	تتواصل وتعزز ما لدى جميع الطالبات من خبرات سابقة
	
	

	
	11
	تشجع الطالبات على التعبير عن حاجاتهن وآرائهن
	
	

	
	12
	تدعم توظيف ما تعلمته الطالبات في الدرس في حياتهن
	
	

	
	13
	تقدم الدعم اللازم والمناسب للطالبات الضعيفات والمتأخرات دراسيا
	
	


تابع عناصر التقويم :
	المجال
	م
	العنصر
	درجة العنصر المستحق ( 0-10)
	الشواهد

	التقويم الصفي
	14
	تنفذ التقويم الصفي وفق تحليل النتائج السابقة
	
	

	
	15
	تستخدم سجل المتابعة كتحفيز للطالبات على المشاركة
	
	

	
	16
	تسأل أسئلة مثيرة لعمليات التفكير العليا 
	
	

	
	17
	تنفذ تقويما ختاميا للدرس يدعم ترسيخ أهداف الدرس
	
	

	دعم المتعلم
	18
	المعلمة تستخدم وتتابع كتاب الطالبة
	
	

	
	19
	المعلمة تستخدم وتتابع تطبيق كتاب النشاط
	
	

	
	20
	المعلمة تنفذ تطبيقات وواجبات إضافية وتصححها للطالبات
	
	

	
	21
	المعلمة تستخدم مصادر التعلم بكفاية
	
	

	
	22
	المعلمة تستخدم التقنية الحديثة كأداة توضيح وتحفيز على التعلم
	
	

	
	23
	المعلمة تشجع الطالبات على الاستزادة من المعرفة حول موضوع الدرس
	
	

	
	24
	المعلمة تشارك بفعالية في الأنشطة المدرسية 
	
	

	
	25
	المعلمة تعزز الانتماء الوطني للطالبات
	
	

	مجموع الدرجات المستحقة
	
	
	


ثالثا : الدعم العاجل والمقترح المقدم للمعلمة :
	الرقم
	الدعم المقترح
	مجاله ( أساسي , مساند , تخصص )
	الأسلوب المقترح لتنفيذه

	1-
	
	
	

	2-
	
	
	

	3-
	
	
	

	4-
	
	
	

	5-
	
	
	


رابعا : الاحتياجات التدريبية المقترحة :
	الرقم
	الاحتياج التدريبي
	الجهة المنفذة
	مسئول المتابعة

	1-
	
	
	

	2-
	
	
	

	3-
	
	
	

	4-
	
	
	

	5-
	
	
	


مديرة المدرسة :                                                                                  المشرفة التربوية :

الاسم : ------------------------                                                                                                   الاسم : -------------------- 

التوقيع : ----------------------                                                                                                 التوقيع : ----------------------[image: image1.png]



