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  1 اختجبر اىفصو اىذراسً الأوه لدقزر عيىً ادارٌخ
 هـ 1434 – 1433ىعبً  

 هـ1434/  2/ 23الًاروخ: الصف : ثالث مسار سلوم إنسانوة الفترة : الأولى الزمن : داسًان و نصف               

 الرقم الأكاديمي : رقم الشعية :  ادم الطالية :

 
 ادم المدققة ادم المراجعة ادم المصََة الدرجة السؤال

   السؤال الأول

 

 أ.دلال الخموس

  

  السؤال الٌاني

  السؤال الٌالث

  السؤال الرابع

 المجموع
 

 

50 

 .الدطزوحخ وىل جزٌو اىشنز و الإٍتْبُ لأرثعخالأسئيخ اأجٍجً ٍستعٍْخ ثبلله عيى عزٌزتً اىطبىجخ ....تعيٍَبد :
 حذدي الدصطيح اىعيًَ الدْبست لدب ٌأتً:  -أ  /اىسؤاه الأوه

 خذيح انغٍز أٔ تقذٌى انؼٌٕ نلآخزٌٍ. (                     )     

 ( يزاخؼح الإَداساخ ٔفقا نهخطط انًٕظٕػح.                          )

 خ ٔ انًزازم انتً ٌدة اتثاػٓا نتُفٍذ ػًم يؼٍٍ .( سهسح الأػًال ٔ انخطٕا           )              

 .ػًهٍح َقم انًؼهٕياخ يٍ شخص ئنى أخز تٓذف ئٌداد َٕع يٍ انتفاْى انًتثادل تًٍُٓا(                        )  

 نهٕصٕل ئنى أْذاف انًُظًح. انؼًهٍاخ انتفصٍهٍح انلاسيح( ػًهٍح ئصذار الأٔايز ٔ انتؼهًٍاخ نهًزؤٔسٍٍ تشأٌ تُفٍذ                   )       

 يدًٕػح يٍ انؼلاقاخ انشخصٍح انتً تُشأ ٔتستًز تٍٍ انؼايهٍٍ تسثة ٔخٕدْى فً يكاٌ ٔازذ نهؼًم.(                    )      

 ٍٍزي ثين ٍبٌيً : –ة 
 و و اىتخطٍط قصير الأجو .اىتخطٍط ٍتىسط الأج -1

 مذحهب من فىائذه أنىاع انخخطيط

 انخخطيط مخىسط الأجم

 ) انخكخيكيت (

 

 

 

 انخخطيط قصيز الأجم

 ) اانخنفيذيت(

 

 

 

 اىتذرٌت اىذاخيً و اىتذرٌت الخبرجً.

 مثبل وحعزيف أنىاع انخذريب 

  انخذريب انذاخهي

 

 

  انخذريب انخبرجي

 

 

 المملكة العربية السعودية
 وزارة التربية والتعليم

 بالأحساءإدارة تعليم البنات 
 مدرسة الثانوية الثالثة بالمبرز) مقررات (
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 اختبري ٍب ٌىافق قْبعتل اىعيٍَخ ىيعجبراد اىتبىٍخ:-أ /ىسؤاه اىثبًّا
 صذور تعٌٍَ لجٍَع اىعبٍيين في الدْشأح: -1

 ج / اتصال أفقً       أ/ اتصال شفًٓ                    ب/ اتصال كتاتً                  
 

 تْفٍذ اىسٍبسخ اىعبٍخ ىيذوىخ بمب ٌؤدي إلى خذٍخ اىصبلح اىعبً. -2

 ئدارج ػايحج /             ئدارج انًإسساخ انؼايحب/                     ئدارج الأػًالأ/ 
 

 وضع الافتراضبد تمثو الخطىح ...........ٍِ خطىاد اىتخطٍط. -3

 انسادسحج /                                    انثانثحب/                             الأٔنىأ/ 
 

 و:تحقٍقه في الدستقجو يمث ٍب ٌْجغً -4

 الإخزاءاخج /                               انسٍاساخب/                           الأْذافأ/ 
 

 تٍَْخ وتفعٍو ٍْهج اىزقبثخ اىتيقبئٍخ ٍِ : -5

 يثادئ انتُظٍىج /                     خصائص انتُظٍىب/                    أْذاف انتُظٍىأ/ 
 

 ىيشجنخ الإدارٌخ: نمط اىقٍبدح الدتسيط يمثو وفقب   -6

 1/  9ج /                                    9/  1ب/                             9/  9أ/ 
 

 تزمز عيى أهٍَخ دراسخ سيىك اىقبئذ ومٍف ٌؤثز في اَخزٌِ في تفسير ظبهزح اىقٍبدح: -7

 انُظزٌح انسهٕكٍحج /                       انُظزٌح انًٕقفٍحب/                  َظزٌح انسًاخأ/ 
 

 حق اىشخص في إصذار اىقزاراد و الأواٍز في حذود اىصلاحٍبد يمثو: -8

 انًسإٔنٍحج /                                   انسهطحب/                         نتفٌٕطأ/ ا
 

ين الدىافق ٌىً الاثْ 1لحضىر ٍىعذ اختجبر ّهبئً لدقزر عيىً إدارٌخ  عْصز اىزقبثخ الدْبست ه  -9
 :هىهـ 25/2/1434

 انكفاءجج /                                   انكًٍحب/                            انشيٍأ/ 
 

 الإعذاد الجٍذ،اىىضىح واىجٍبُ،الإّسٍبثٍخ و ٍتبثعخ الاتصبه ٍِ: -11

 ئم الاتصال                     ٔساج /            يثادئ الاتصال            ب/               يؼٕقاخ الاتصالأ/ 

 
 : ارسمً هزً ٍبسيى ىيحبجبد الإّسبٍّخ -ة 
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 ( أٍبً اىعجبراد اىتبىٍخ ٍع تصحٍح الخطأ: X(أو علاٍخ )  √ضعً علاٍخ)  -أاىسؤاه اىثبىث/
 

 . الاتصال استخذاو أنفاظ ٔيصطهساخ غٍز يفٕٓيح أٔ تسًم أكثز يٍ يؼُى ٌؼذ يٍ يؼٕقاخ)      ( 

.................................................................................................................................... 
 .انؼًهٍح الإدارٌح تؼًُ ٔظائف الإدارج انًتًثهح فً انتخطٍط ٔ انتُظٍى ٔ انتٕخٍّ ٔ انزقاتح )      (

.................................................................................................................................... 
 . انتخطٍط انسهٍى ٌستهشو أٌ تٕظغ انخطط تًشاركح أكثز يٍ شخص فً انًُظًح)      ( 

.................................................................................................................................... 
 .اتفق ػهًاء الإدارج فًٍا تٍُٓى فً انسكى ػهى الإدارج يٍ كَٕٓا ػهًاً أٔ فُاً  )      (

.................................................................................................................................... 
 .                    انزقاتح خشء ْاو يٍ ٔظٍفح انًتاتؼح ٔيًٓح أساسٍح يٍ يٓايٓا)      ( 

.................................................................................................................................... 
 .انخثزج انتً ًٌتهكٓا انقائذ تساػذِ فً انتأثٍز ػهى انًزؤٔسٍٍ )      (

.................................................................................................................................... 
 . الإخزاءاخ انتُفٍذٌح يٍ أْذاف الاتصال الإداري شزذ ٔتفسٍز انقٕاػذ ٔ)      ( 

.................................................................................................................................... 
 .يٍ فٕائذ انتذرٌة تٕفٍز انكفاءاخ انثشزٌح )      (

.................................................................................................................................... 
 . ٔص انذي فٕض نّ تفٌٕط انًذٌز سهطتّ لأداء ػًم يؼٍٍ ٌؼًُ اَُتقال يسإٔنٍتّ ػٍ ْذا انؼًم ئنى انًزؤ)      ( 

.................................................................................................................................... 
 .ٌساػذ انتخطٍط فً ٔظغ تزايح سيٍُح يسذدج تتعر فٍٓا يٕاػٍذ تذئٓا ٔ اَتٓائٓا )      (

.................................................................................................................................... 

 
  اىتبلي فبلدسبحخ أٍبٍل: عزٌزتً اىطبىجخ... صىري خزٌطخ تْظٍٍَخ ىيهٍنو اىتْظًٍَ -ة 

 

  إدارة انمكخب مكخب ححهيم انسيبسبث و الأبحبد

   نجنت انزصذ و اننشز و انخىثيق

 مجمىعت الأبحبد مجمىعت انخخطيط الاسخزاحيجي نجنت انذراسبث و انبزامج

   ت الإحصبء و انمؤشزاثنجن
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 أجٍجً مَب هى ٍطيىة ثين اىقىسين: -أ /اىزاثعاىسؤاه 
 (  واع الرقابة سلى خط الزمن الًالي) حددي أن -1

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ( و الذي يمٌل العملوة الاتصالوة  ) قومي بًعيىة الشكل الًالي -2

 
 
 
  
 

 ( الًقارور الًالوة وفقا لأذكالها فيصن)  -3

  
 

 تقرير )                     ( تقرير )                     ( تقرير )                     (
 طة سشرة موزفين.جوازاً خلال الووم بواد (2000تهدف إحدى دوائر الجوازات أن وًم الانًهاء من إجراءات ) -ب

خطوات  يجواز.من خلال ما ديق ريق (1300ومن خلال مراقية المسؤول لسير العمل وجد أن سددد الجوازات المنٍزة وومواً لا وًٍاوز)

 .ه منادياًتصَوح الانحرافات حسب ما ترونالرقابة بًسٍول المعلومات المنادية،مع 

 

  معيبر انزقببت

 

  الأداء انفعهي

 فالانحزا

 يسبوي

 

 

  حعذيم

 الانحزاف

 

 انخهج الأسئهت ....مع حمنيبحي نهجميع ببنخىفيق و اننجبح

 ٍذٌزح الدذرسخ / أ. أٍو اىعجبد                                / أ. دلاه الخٍَسالدقزرٍعيَخ 

 بعذ قبم أثنبء
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