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 ھـ١٤:        /       /         التاریخ : ................................................................     توقیع المرشح 

  :بیانات تستكمل من مدیر المدرسة : ثانیاً 
 ملاحظات الحسم من الراتب عدد أیام الغیاب والتأخر

  لایوجد یوجد التأخر بدون عذر ذربع
     

(        )                    غیر سلیم   (        )      سلیم  :        سلامة الحواس للمرشح (        )       غیر سلیم  (        )    سلیم  :  سلامة البدن للمرشح
: رأي مدیر المدرسة في المرشح   

...............................................................................................................................................................................  
 ........................................:الختم    ھـ ١٤٣٤/       /      : التوقیع .......  .............................: .............................اسم مدیر المدرسة 

 : التربیة والتعلیم بیانات تستكمل من مكتب : ثالثا 

 درجات الأداء الوظیفي في العامین الأخیرین
 ھـ٣٢/١٤٣٣ ھـ٣١/١٤٣٢

  

: في المرشح  رأي المشرف المختص
.........................................................................................................................................................................  

 : ........................التوقیع : .......................................  التخصص ...... : .....................................................اسم المشرف المختص 

  : إفادة اللجنة التربویة بالمكتب 
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  )أ  /  ٢( نموذج     استمارة تقویم المدیر  للمعلم المرشح 

  
  / ...............................اسم المدرسة/ ...........................  التخصص/ ........................................ اسم المرشح

  
  المھارات التدریسیة: ثانیاً   لمھارات الشخصیةا: أولاً 

الدرجة   الدرجة  العناصر  م
الدرجة   الدرجة  العناصر  م  المستحقة

  المستحقة
   ٣  ملم بتخصصھ  ١    ٣  القدوة الحسنة  ١
   ٣  متقن للمھارات المتصلة بالمادة العلمیة  ٢   ٣  سیرتھ السلوكیة والتربویة  ٢
ع الدرس بالأحداث یربط موضو  ٣   ٣  الاتزان الانفعالي  ٣

   ٣  المحیطة

یربط موضوع الدرس بفرع التخصص   ٤   ٣  )السمع والبصر(سلامة الحواس   ٤
   ٢  الأخرى

یربط موضوع الدرس بالمواد العلمیة   ٥   ٣  القدرة على الإقناع  ٥
   ٣  الأخرى

یستخدم مراجع إضافیة في الإعداد   ٦   ٣  المھارة في الحوار  ٦
   ٣  لدرسھ

   ٣  یھتم بتجدید البیئة الصفیة  ٧   ٣  ید الأولویات المھنیةالقدرة على تحد  ٧
التعامل الإیجابي في المواقف   ٨

یستخدم لغة واضحة ومناسبة لمستوى   ٨   ٣  التربویة المختلفة
   ٣  الطلاب

القدرة على بناء علاقات إیجابیة مع   ٩
یثیر دافعیة التلامیذ باستمرار ویجذب   ٩   ٣  الآخرین

   ٣  انتباھھم

   ٣  یعزز الاستجابات ویتقبل أفكار الطلاب  ١٠   ٣  ھ أفكار تطویریة في مجال العمللدی  ١٠
   ٣  یطرح أسئلة متنوعة ومثیرة للتفكیر  ١١   ٣  صبوراً لتحقیق الأھداف التربویة  ١١
یتفاعل مع الأعمال التربویة   ١٢

   ٣  منظم ومتدرج في عرض المعلومات  ١٢   ٣  الجماعیة

موجھ لعملیة التعلیم ولیس مسیطر   ١٣   ٣  الآخرینالقدرة على التأثیر في   ١٣
   ٣  علیھا

   ٣  یوفر بیئة آمنة من الخوف من الخطأ  ١٤   ٣  القدرة على اتخاذ القرار المناسب  ١٤
   ٣  ینوع في أسالیب التدریس  ١٥   ٢  الثقة بالنفس  ١٥
   ٣  ینوع في استخدام التقنیات التعلیمیة  ١٦   ٣  الاھتمام بأوقات الدوام  ١٦
   ٣  یوفر بیئة تربویة مشجعة للتقویم الذاتي  ١٧   ٣  مستوى الدافعیة للعمل  ١٧

    ٥٠  المجموع    ٥٠  المجموع
    ١٠٠  المجموع الكلي

    ١٠  درجات) ١٠(لیتحول المعدل إلى )  ١٠٠÷  ١٠ مجموع درجاتھ : ( النتائج 
  :المرئیات 

  
  / التوقیع...........................    .....المدرسة   .  / ............................................اسم المدیر 
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  ) ب /  ٢( للمعلم المرشح     نموذج  المشرف المختصاستمارة تقویم 
  

  ........../ .....................اسم المدرسة/ ...........................  التخصص/ ........................................ اسم المرشح
  

  المھارات التدریسیة: ثانیاً   المھارات الشخصیة: أولاً 

الدرجة   الدرجة  العناصر  م
الدرجة   الدرجة  العناصر  م  المستحقة

  المستحقة
   ٣  ملم بتخصصھ  ١    ٣  القدوة الحسنة  ١
   ٣  متقن للمھارات المتصلة بالمادة العلمیة  ٢   ٣  سیرتھ السلوكیة والتربویة  ٢
یربط موضوع الدرس بالأحداث   ٣   ٣  نفعاليالاتزان الا  ٣

   ٣  المحیطة

یربط موضوع الدرس بفرع التخصص   ٤   ٣  )السمع والبصر(سلامة الحواس   ٤
   ٢  الأخرى

یربط موضوع الدرس بالمواد العلمیة   ٥   ٣  القدرة على الإقناع  ٥
   ٣  الأخرى

یستخدم مراجع إضافیة في الإعداد   ٦   ٣  المھارة في الحوار  ٦
   ٣  لدرسھ

   ٣  یھتم بتجدید البیئة الصفیة  ٧   ٣  القدرة على تحدید الأولویات المھنیة  ٧
التعامل الإیجابي في المواقف   ٨

یستخدم لغة واضحة ومناسبة لمستوى   ٨   ٣  التربویة المختلفة
   ٣  الطلاب

القدرة على بناء علاقات إیجابیة مع   ٩
ب یثیر دافعیة التلامیذ باستمرار ویجذ  ٩   ٣  الآخرین

   ٣  انتباھھم

   ٣  یعزز الاستجابات ویتقبل أفكار الطلاب  ١٠   ٣  لدیھ أفكار تطویریة في مجال العمل  ١٠
   ٣  یطرح أسئلة متنوعة ومثیرة للتفكیر  ١١   ٣  صبوراً لتحقیق الأھداف التربویة  ١١
یتفاعل مع الأعمال التربویة   ١٢

   ٣  منظم ومتدرج في عرض المعلومات  ١٢   ٣  الجماعیة

موجھ لعملیة التعلیم ولیس مسیطر   ١٣   ٣  لقدرة على التأثیر في الآخرینا  ١٣
   ٣  علیھا

   ٣  یوفر بیئة آمنة من الخوف من الخطأ  ١٤   ٣  القدرة على اتخاذ القرار المناسب  ١٤
   ٣  ینوع في أسالیب التدریس  ١٥   ٢  الثقة بالنفس  ١٥
   ٣  یات التعلیمیةینوع في استخدام التقن  ١٦   ٣  الاھتمام بأوقات الدوام  ١٦
   ٣  یوفر بیئة تربویة مشجعة للتقویم الذاتي  ١٧   ٣  مستوى الدافعیة للعمل  ١٧

    ٥٠  المجموع    ٥٠  المجموع
    ١٠٠  المجموع الكلي

    ١٠  درجات) ١٠(لیتحول المعدل إلى )  ١٠٠÷  ١٠ مجموع درجاتھ : ( النتائج 
  :المرئیات 

  
  / التوقیع................................    .   التخصص ...............................  / ..............المشرف التربوي اسم  
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        السیرة الذاتیة: أولاً 

  )تعبأ بخط ید المرشح ( 
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     الرؤیة التربویة: ثانیاً 

  )تعبأ بخط ید المرشح ( 
  

  التالیة اكتب تصوراتك التربویة عن العناصر: 
  
  الطالب:  

  
….......................................................................….......................................................................…...............................................  

  
..............................................................….......................................................................…............................................................  

  

..................................................….......................................................................….......................................................................   
  

   المعلم:  
  

….......................................................................….......................................................................…...............................................  
  

..............................................................….......................................................................…............................................................  
  

..................................................….......................................................................… .......................................................................  
  

  الوكیل:  
  

….......................................................................….......................................................................…...............................................  
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  المدیر:  
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..................................................….......................................................................… .......................................................................  
  

  
  المدرسة:  

  
….......................................................................….......................................................................…...............................................  
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  البیئة المدرسیة:  
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  ھـ بمكاتب التربیة والتعلیم١٤٣٥/ ھـ ١٤٣٤ادة النشاط الطلابي للعام الدراسي نموذج تدقیق ملف معلم مرشح لری
  / ................................................المكتب التابع لھ / .................................................................................. اسم المرشح 

  
  ملحوظة  متحقق  شروط عامة للمرشح  م
      حاصلا على درجة البكالوریوس بتقدیر لا یقل عن جیدأن یكون   ١
      أن یكون المرشح تربویا  ٢
      في التعلیم  سنوات ٤عن خبرة المرشح لا تقل أن   ٣
      وظیفي لا یقل عن ممتاز في آخر سنتینال داءالأتقدیر أن یكون   ٤
      ملما باستخدام الحاسب الآليأن یكون   ٥
      فاعلة في مجال النشاط الطلابي مشاركات أن یكون لھ  ٦
      المدرسة مدة لا تقل عن سنتین أن یكون قد عمل في برامج النشاط الطلابي وأشرف علیھا داخل  ٧
      يالتحریر الاختبارأن یجتاز المرشح   ٨
      لمقابلة الشخصیةاجتیازه ل  ٩

  
  ققالتح  الأوراق المطلوب إرفاقھا والتأكد منھا   م
    ) الصورة مختومة ، العمل الحالي ، تاریخ المباشرة في التعلیم ، الأداء الوظیفي ، توقیع مدیر المكتب ( الاستمارة   ١
    صورة بطاقة الأحوال واضحة   ٢
    ) التعریف ، الخبرات المختلفة وبحسب النموذج ( الرؤیة التربویة  -السیرة الذاتیة   ٣
    صورة شھادة البكالوریوس  ٤
    صورة من الدبلوم التربوي والماجستیر والدكتوراه إن وجد ، مصدقة   ٥
    أصل استمارة التقویم من قبل المشرف التربوي وبحسب النموذج   ٦
    أصل استمارة التقویم من قبل مدیر المدرسة وبحسب النموذج   ٧
    یثبت الخبرة التعلیمیة  إرفاق ما  ٨
    مھا في ھذا الجدول ، ثم تخریمھا ووضعھا في ملف بلاستیكترتیب الأوراق المطلوبة وفق ترقی  ٩

  
  تم التأكد من اكتمال وصحة جمیع المعلومات المذكورة  

  
  : أعضاء اللجنة 

  : ..........................................التوقیع : ................................................... الاسم 
 : ..........................................التوقیع ........................................ : ...........الاسم 

  
  یعتمد 

  ھـ ١٤٣٤:    /    / التاریخ ....................... التوقیع : ........................................................ اسم مدیر مكتب التربیة والتعلیم 
  


